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Al Sito Web
Agli ATTI

OGGETTO: Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze € ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Asse | — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. — Miglioramento
delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff.
Azione 10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi ¢ multimedialita — espressione creativa espressivita
corporea). Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.).

Avviso AOODGEFID\1953 del 21 febbraio 2017 Competenze di Base.

Progetto ammesso al finanziamento per la Regione Piemonte con codice identificativo:

INFANZIA

10.2.1A - FSEPON —PI -2017-22 PROT.AOODGEFID/203 DEL 10/01/2018 CUP H24C17000200007

PRIMARIA E SEC. 1° GRADO

10.2.2A - FSEPON -PI - 2017-40- PROT.AOODGEFID/203 DEL 10/01/2018 CUP H24C17000210007

AVVISO INTERNO PER L’ INDIVIDUAZIONE DI DOCENTI ESPERTI INTERNI

IL DIRIGENTE SCOLASTICO

VISTO I’ Awviso pubblico prot. n. AOODGEFID\1953 del 21 Febbraio 2017, finalizzato alla realizzazione di
“Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di
docenti, formatori e staff”. Asse I — Istruzione — Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. Azione
10.2.1 Azioni specifiche per la scuola dell’infanzia (linguaggi e multimedialita —espressione creativa espressivita
corporea)

Azione 10.2.2. Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base (lingua italiana, lingue
straniere, matematica, scienze, nuove tecnologie e nuovi linguaggi, ecc.);

VISTO il Progetto COMPETENZE DI BASE deliberato dagli OO.CC. di questa Istituzione Scolastica: Collegio
dei Docenti n. 4 del 09/03/2017 e Consiglio di Istituto n. 2 del 05/04/2017;

VISTA lanota prot. n. AOODGEFID/203 del 10/01/2018 del MIUR - Dipartimento per la Programmazione e la
gestione delle risorse umane, finanziarie e strumentali - Direzione Generale per interventi in materia di edilizia
scolastica, per la gestione dei fondi strutturali per I’istruzione e per I’innovazione digitale-Uff 1V, con la quale
al’IC ARPINO DI SOMMARIVA DEL BOSCO CN é stata NOTIFICATA AUTORIZZAZIONE
PROGETTO finalizzato alla realizzazione di Progetti “Per la scuola, competenze e ambienti per
I’apprendimento” 2014-2020. Avviso pubblico 1953 del 21/02/2017 “Competenze di Base”. Asse I — Istruzione —
Fondo Sociale Europeo (FSE). Obiettivo specifico 10.2. — Miglioramento delle competenze chiave degli allievi,
anche mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff, che prevede la conclusione
entro il 31 agosto 2019;
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VISTA la nota MIUR 00034815 del 0/08/2017, “Fondi Strutturali Europei — Programma Operativo Nazionale 2
Per la scuola, competenze ed ambienti per I’apprendimento 2014 - 2020 — Attivita di formazione — lter di
reclutamento del personale “esperto” e relativi aspetti di natura fiscale, previdenziale e assistenziale.
Chiarimenti”;

VISTE le disposizioni e istruzioni per ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014/2020;

VISTA la delibera n. 1/2018 del Consiglio di Istituto dell’08/02/2018 di formale assunzione a bilancio dei fondi
relativi al Progetto COMPETENZE DI BASE di cui all’avviso prot.n. 1953 del 21 Febbraio 2017 del MIUR
avente per oggetto “ Programma Operativo Nazionale Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche
mediante il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff 2014-2020 ed autorizzato con nota
MIUR n. AOODGEFID/203 del 10/01/2018;

VISTO il proprio decreto prot. n. 476 del 29/01/2018 di formale assunzione a bilancio dei fondi relativi al
Progetto COMPETENZE DI BASE di cui all’avviso prot.n. 1953 del 21 Febbraio 2017 del MIUR avente per
oggetto “Programma Operativo Nazionale Miglioramento delle competenze chiave degli allievi, anche mediante
il supporto dello sviluppo delle capacita di docenti, formatori e staff 2014-2020 ed autorizzato con nota MIUR
n. AOODGEFID/203 del 10/01/2018;

VISTO I’art.53 del D.Lvo 30/03/2001 n.165;

VISTA la delibera n. 4 del Consiglio d’Istituto del 10/10/2017 relativa ai criteri per la comparazione delle
candidature per il reclutamento del personale interno esperto (docenti esperti) e del personale interno (docenti
tutor) cosi come approvati dal Collegio dei Docenti n. 2 del 10/10/2017;

VISTA la propria determina prot. n. 555 del 02/02/2018 di nomina del Responsabile Unico del Procedimento
(R.U.P);

VISTE le Diposizioni e istruzioni per ’attuazione delle iniziative cofinanziate dai Fondi Strutturali Europei
2014/2020 Edizione 2018;

ACCERTATO che per I’attuazione del progetto occorre selezionare le seguenti figure di piano per le attivita
inerenti i moduli didattici programmati:

PROCEDE
alla ricognizione delle professionalita interne in base al curriculum professionale per I’affidamento di eventuale

incarico aggiuntivo per i moduli riportati di seguito:
(I calendari potrebbero subire variazioni in corso dell’anno)

MODULO TITOLO DESTINATARI CALENDARIO TIPOLOGIA DI PROPOSTA
DIDATTICO DURATA
1) Competenze di | AT KING’S 30 allievi 3,4,5,8 Settembre 2018 Educazione Bilingue e plurilingue.
] dalle h.9alle h.12 Ascolto della fiaba “La bella
Base - Infanzia CASTLE scuola 10,12,14 Settembre 2018 addormentata nel bosco” e presentazione
N.30 ORE Infanzia SB dalle h.13 alle h.15 del lessico e delle strutture di base
di 5 anni 15 Settembre 2018 inerenti, mediante metodologie di role —
dalle h.9 alle h.12 play, mimo, attivita ludiche.
17,18,19 Settembre 2018 Costruzione di un e-book, DVD per
dalle h.13 alle h.15 documentare il percorso.
22 Settembre 2018 Realizzazione di uno spettacolo finale
dalle h.9 alle h.12 rivolto ai genitori.
2) Competenze di | AT KING’S 16 allievi 3,4,5,6,7 Settembre 2018 Educazione Bilingue e plurilingue.
. dalle h. 8,30 alle h.10,30 Ascolto della fiaba “La bella
Base - Infanzia CASTLEN.2 scuola 10,11,12,13,14,17,18,19,20,21 addormentata nel bosco” e presentazione
N.30 ORE Infanzia SA Settembre 2018 del lessico e delle strutture di base
dalle h.13 alle h.15 inerenti, mediante metodologie di role —
play, mimo, attivita ludiche.
Costruzione di un e-book, DVD per
documentare il percorso.
Realizzazione di uno spettacolo finale
rivolto ai genitori.
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3,4,5 Settembre-2018

Espressione corporea (attivita ludiche,

3) Competenze di | UN CASTELLO 30-allievi PrEestL A
. dalle h. 9 alle h.12 attivita psicomotorie).
Base - Infanzia DI EMOZIONI scuola 10,11,12,17,18,19 Settembre 2018 | Esperienza di ballo, realizzazione di
N.30 ORE Infanzia SB dalle h.13 alle h.16 semplici coreografie.
22 Settembre 2018 Eseguire semplici esercizi di Ginnastica
dalle h.9 alle h.12 Artistica secondo la propria creativita.
4) Competenze di | ALLA CORTE | 20 allievi 3,4,5,6,7 Settembre 2018 Pluriattivita (attivita educative
Base - Infanzia DEL RE scuola dalle h. 10,30 alle h12,30 pI’OpEdEUUChe d.l pregraf|§m0 e di .
_ 101112 1314 17 1819, 20. 21 precalcolp multiculturalita, esplorazione
N.30 ORE Infanzia SA ST T T T S5 dell’ambiente).
Settembre 2018 Attivitd motorie sullo spazio scacchiera,
dalle h.15 alle h.17 attivita creative e pittoriche legate al
mondo degli scacchi: realizzazione di un
libro e di una scacchiera in legno per ogni
bambino.
Realizzazione di un video che documenti
I’esperienza.
5) Competenze di | A SCUOLA CON | 15 allievi Seconda meta di giugno a partire mgg;w:;:cef;to del gioco degli scacchi:
Base - Primaria IREELE scuola dal 12 Giugno 2019 conoscere i singoli pezzi del gioco e le
REGINE Primaria SB sue regole per migliorare 1’orientamento
N.30 ORE nello spazio, rafforzare la concentrazione
e imparare dai propri errori.
Costruzione di scacchiere con materiali
diversi, realizzazione di tornei fra allievi.
6) Competenze di | DALLA 19 allievi 13 ottobre 2018, Scienze. ) o
. 13 aprile 2019, Preparazione di un erbario e di schede
Base - Secondaria | SCACCHIERA scuola 11 magaio 2019 botaniche per illustrare i principi nutritivi,
ALLA TAVOLA | Secondaria dalle hgg 30 alle h.13.30 le proprieta, I’impiego e le ricette di
" s specie locali. Analisi di specie vegetali.
N.30 ORE SB e 3 mattinate nella seconda meta P P g
di giugno 2019.
7) Competenze di | THE LOCHNESS | 19 allievi Prima Parte: Lingua Inglese. _
Base - Primaria MONSTER scuola 15,22,29 Settembre 2018 l,_Jct,l(!Ithzgsg zgﬁgé%r;gl?g;r?g:;r;t?l
A 6,13,20,27 Ottobre 2018 T . .
N.60 ORE Primaria e linguistici della lingua inglese.
SB/SA/CE 10,17,24 Novembre 2018 Messa in scena in L2 della leggenda da
1°,15 Dicembre 2018 parte dei bambini.
12,19,26 Gennaio 2018
dalle h.10 alle h.12
Seconda Parte: a partire dal 12
Giugno 2019
8) Competenze di | UNA GIORNATA | 20 allievi 20,27 Settembre 2018 Linguamadre
. 4,11,18,25 Ottobre 2018 Drammatizzazione di un testo dello
Base - Secondaria | SUL scuola 8,15,22,29 Novembre 2018 scrittore Giovanni Arpino per sviluppare
PALCOSCENICO | Secondaria 6,13,20 Dicembre 2018 la creativita e ’espressivita di ognuno.
10,17,24,31 Gennaio 2019
N.60 ORE SBISA/CE dalle h.15 alle h.17
7,14,21 Febbraio 2019
dalle h.15 alle h.18
28 Febbraio 2019
dalle h.15 alle h.19
7,14,21 Marzo 2019
dalle h.15 alle h.18
28 Marzo 2019
dalle h.19 alle h. 23
9) Competenze di | A SCUOLA CON | 15 allievi 5,12,19,26 Ottobre 2018 Matematica .
Base - Secondaria | | RE E LE scuola 9.16.23.30 Novembre 2018 (Ijr}se_gnamentc_) delle rggole e delle tattiche
. i gioco degli scacchi
REGINE Secondaria 7,14 Dicembre 2_018 Promuovere competenze matematiche-
N.30 ORE SB 11,18,25 Gennaio 2019 logiche: scelta delle opportune strategie,

1,8 Febbraio 2019
dalle h.15 alle h.17.

risolvere situazioni problematiche.
Realizzazione di tornei fra compagni, e di
una partita con la comunita.
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Il compenso orario, omnicomprensivo previsto di € 70,00, non dara luogo a trattamento assistenziale e
previdenziale né a trattamento di fine rapporto e si intende comprensivo degli oneri a carico dell’ Istituto (32,70%)
e del personale (9,15% + Irpef 27/38%) pari ad un netto di € 34,98/29,71.

La misura del compenso sara determinata dalle ore di servizio effettivamente prestate dettagliatamente
documentate.

Gli interessati dovranno far pervenire:

a) Istanza per I’incarico che si intende ricoprire in carta semplice, riportante le generalita, la residenza,
I’indirizzo completo di recapito telefonico, 1’indirizzo e-mail, il codice fiscale, I’attuale status
professionale;

b) Curriculum vitae in formato europeo;

¢) Presentazione di una proposta operativa dettagliata del programma che si intende svolgere;

d) L’autorizzazione al trattamento dei dati personali in conformita alla L.n.196/2003 e successive modifiche
e integrazioni.

I COMPITI DELL’ESPERTO

La funzione professionale richiesta prevede lo svolgimento delle seguenti attivita:

- E’ il responsabile del processo di apprendimento finalizzato a migliorare le conoscenze, le competenze e le
abilita specifiche dei partecipanti;

- Organizza I’offerta formativa sulla base di una analisi dei livelli di partenza dei destinatari, coerentemente con le
finalita, i tempi e le risorse disponibili;

- Si accerta dei requisiti richiesti in ingresso dei partecipanti ed approfondisce la conoscenza dei singoli allievi, al
fine di modulare il proprio intervento e ottenere i massimi risultati formativi;

- Realizza I’offerta didattica, rispondendo ai diversi bisogni degli allievi;

- Svolge praticamente le azioni formative;

- Verifica gli obiettivi stabiliti in fase di progettazione ed articola le varie fasi e tempi di apprendimento,
definendo la scansione di ogni modulo formativo;

- Gestisce il gruppo attuando il programma stabilito per raggiungere gli obiettivi;

- Partecipa all’elaborazione delle valutazioni in itinere e finali;

- Partecipa alle riunioni relative al modulo di sua competenza;

- Rispetta la calendarizzazione stabilita (tempi, sedi, modalita);

- Elabora e fornisce agli alunni iscritti ai corsi materiali sugli argomenti trattati;

- Predispone, in collaborazione con i docenti coinvolti, le verifiche previste e la valutazione periodica del
percorso formativo;

- Compila in modo corretto e completo il registro delle attivita;

- Gestisce la piattaforma GPU per quanto di competenza;

- Consegna, a conclusione dell’incarico il programma svolto, le verifiche effettuate, la relazione finale sull’attivita
ed il registro delle attivita e delle presenze.

Istanze — Procedure di selezione — Contratto

Le istanze dovranno pervenire esclusivamente brevi manu, in busta chiusa ed indirizzate al Dirigente Scolastico
dell’IC ARPINO di Sommariva del Bosco secondo i modelli allegati (All. I e 11), corredati di proposta operativa
dettagliata del percorso di formazione e curriculum vitae entro e non oltre le ore 12 del 23/05/2018. L’aspirante
dovra indicare per quale modulo didattico intende presentare la propria candidatura ed il numero di ore.
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| docenti interessati a pitl moduli dovranno compilare per ogni modulo relativa domanda, tenendo presente che
potranno beneficiare di piu incarichi solo in caso di assenza di altre candidature.

Sulla base dei criteri di selezione e dei titoli degli aspiranti la Commissione designata dal Dirigente Scolastico
procedera alla compilazione di apposita graduatoria. A parita di punteggio verra data priorita al candidato con
minore eta anagrafica.

La graduatoria sara resa pubblica all’Albo on line dell’Istituto.

Avverso la graduatoria provvisoria € ammesso reclamo scritto indirizzato al Dirigente Scolastico entro e non oltre
cinque giorni dalla pubblicazione. Trascorso tale termine la graduatoria diventera definitiva.

In base alla posizione occupata nella graduatoria definitiva, I’Istituzione Scolastica conferira al docente interno un
incarico aggiuntivo, mediante apposita lettera d’incarico.

A fronte del conferimento dell’incarico a docenti interni si richiama quanto disposto dall’Autorita di Gestione
Fondi Strutturali del 02/08/2017.

Il docente incaricato dovra:

-assicurare la sua disponibilita per I’intera durata del progetto, secondo calendario stabilito per I’espletamento
delle attivita e comunque, in orario pomeridiano e/o antimeridiano nella giornata del sabato e/o nel periodo di
sospensione delle attivita didattiche;

-programmare il lavoro e le attivita inerenti il modulo che gli sara affidato, predisponendo, anche in formato
digitale, il materiale didattico necessario;

-gestire, per quanto di propria competenza la piattaforma on-line (gestione progetti PON).

TABELLA DI VALUTAZIONE

Percorsi linguistici

Docente “madre lingua” vale a dire cittadini PRIORITA’ ASSOLUTA
stranieri/italiani che abbiano le competenze
linguistiche ricettive e produttive tali da garantire la
piena padronanza della lingua straniera oggetto del
percorso e documentino:

-di aver seguito il corso di studi e conseguito titoli di Punti 5
studio (dalla primaria alla laurea) nel paese straniero la
cui lingua é oggetto del percorso

Oppure

Di aver seguito il corso di studi e conseguito i relativi | pynti 3
titoli (dalla primaria al diploma) nel paese straniero la
cui lingua é oggetto del percorso formativo e di essere
in possesso di laurea anche conseguita in un paese
diverso da quello in cui si & conseguito il Diploma.

La laurea deve essere accompagnata da certificazione
coerente con il QCER rilasciato da un Ente
certificatore riconosciuto qualora non si tratti di Laurea
in Lingue straniere.

Per i percorsi formativi finalizzati al raggiungimento
della certificazione di livello B2 del QCER I’esperto
deve essere in possesso della certificazione di livello
C2 per tutti gli altri livelli ’esperto deve essere in
possesso di una certificazione almeno di livello C1.

Punti 2

Punti 1

Totale Percorsi linguistici Punti
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Titoli culturali Punti
Laurea vecchio ordinamento o secondo livello Finoa 100/110  Punti 2
specialistica, coerente con le competenze richieste dal | Da 101 a 105/110 Punti 3
modulo didattico Da 106 a 110/100 Punti 4
Lode Punti 1
Laurea triennale coerente con le competenze richieste | Finoa 100/110  Punti 2
dal modulo didattico ( valutabile solo in assenza di Da 101 a 105/110 Punti 3
laurea specialistica o di vecchio ordinamento) Da 106 a 110/100 Punti 4
Lode Punti 1

Corsi di specializzazione (scuole di specializzazione, master,
corsi post laurea, corsi di perfezionamento, dottorato di
ricerca) coerenti con le competenze richieste dal modulo
didattico

Punti 3 (max 9 punti) per ogni corso di durata non
inferiore ad un anno

Altri titoli di studio

Punti 1 (max 4 punti) per ogni titolo

Corsi di formazione attinenti la didattica del modulo

Punti 1 (max 4 punti) per ogni corso

Abilitazione all’insegnamento nella disciplina del modulo Punti 3

Certificazione Competenze Informatiche Punti 3 per ogni certificazione
Competenze informatiche auto dichiarate (valutabile solo in | Punti 3

assenza di certificazioni di cui al punto precedente)

TOTALE PUNTI CULTURALI Punti

Esperienze Professionali

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza nelle
scuole pubbliche/paritarie/private

Punti 3 (max 15 punti) per ogni esperienza di durata
non inferiore a sei mesi

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza in
qualita di esperto/formatore PON-POR Progettazione-
Valutazione

Punti 3 (max 15 punti) per ogni esperienza

Coerenza della proposta operativa dettagliata del Punti 20 Max.
percorso di formazione

TOTALE PUNTI ESPERIENZE Punti
PROFESSIONALI

TOTALE PUNTI Punti

Il presente avviso viene reso pubblico mediante affissione all’Albo dell’Istituto e sul sito ufficiale della scuola

all’indirizzo web www.istitutogiovanniarpino.gov.it ed

| dati personali che entreranno in possesso dell’Istituto,

ha valore di notifica per tutto il personale della scuola

a seguito del presente Bando, verranno trattati nel rispetto

del D.Lgs 30/06/2003 n.196 e successive modifiche ed integrazioni.

L’attivita oggetto del presente Avviso Pubblico rientrera nel PTOF annualita 2018/19 ed é cofinanziata dal Fondo
Sociale Europeo nell’ambito del Programma Operativo Nazionale 2014/2020 a titolarita del MIUR Direzione

Generale Affari Internazionali.

Il DIRIGENTE SCOLASTICO
(Prof. Secondino BOSSOLASCO)
Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del
D.Lgs 82/2005 s.m.i.e norme collegate, il quale sostituisce
il documento cartaceo e la firma autografa
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ALLEGATOI
Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020.
Awviso pubblico 1953 del 21/02/2017
Programmazione 2014/2020

Al Dirigente Scolastico

Prof. Secondino Bossolasco

del’IC ARPINO di Sommariva Bosco
Il/La sottoscritt

Nato/a Prov. il

Codice Fiscale n.

Residente a Via/Piazza n
Telefono Fisso n. Cellulare n:

Indirizzo e-mail

CHIEDE
alla S.V. di essere ammesso/a alla procedura di selezione in qualita di ESPERTO INTERNO per il Progetto
PON FSE - COMPETENZE DI BASE :

MODULO n. per ore n.
A tal fine dichiara sotto la propria responsabilita:
- di non aver riportato condanne penali e di non avere procedimenti penali pendenti a proprio carico o di
non averne conoscenza;
- di non essere stato destituito da pubblici impieghi;
- di non avere in corso procedimento di natura fiscale;
- di essere/non essere dipendente della Pubblica Amministrazione;
- di svolgere I’incarico senza riserva secondo il calendario approntato dal Gruppo Operativo di Piano;
- diavere preso visione dei criteri di selezione;
- di essere in possesso di certificato di competenza e/o esperienza professionale maturata nel settore
richiesto e/o requisiti coerenti con il profilo prescelto, come indicate nel curriculum vitae allegato;
- di essere in possesso di competenze informatiche con completa autonomia nell’uso della piattaforma
PON.

o Allegato Il

e Curriculum Vitae

e Proposta operativa dettagliata del percorso di formazione

e Altra documentazione utile alla valutazione (specificare)
Consapevole delle sanzioni penali, nel caso di dichiarazioni non veritiere, di formazione o uso di atti falsi,
richiamate dall’art.76 del DPR 445/2000 dichiaro che quanto sopra corrisponde a verita.
Ai sensi del D.Lvs 196/2003 dichiaro, altresi di essere informato che i dati raccolti saranno trattati anche con
strumenti informatici, esclusivamente nell’ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene
resa e che al riguardo competono al sottoscritto tutti i diritti previsti dall’art 7 della Legge medesima.

Sommariva del Bosco,

FIRMA
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Allegato Il
Programma Operativo Nazionale
“Per la scuola, competenze e ambienti per I’apprendimento” 2014-2020.
Awviso pubblico 1953 del 21/02/2017
Programmazione 2014/2020

TABELLA DI VALUTAZIONE

DOCENTE ESPERTO D’AULA SIG.

Percorsi linguistici Punteggio da compilare a | Punteggio attribuito
cura del candidato dalla Commissione

Docente “madre lingua” vale a dire PRIORITA’ ASSOLUTA
cittadini stranieri/italiani che abbiano
le competenze linguistiche ricettive e
produttive tali da garantire la piena
padronanza della lingua straniera
oggetto del percorso e documentino: | pynti 5
-di aver seguito il corso di studi e
conseguito titoli di studio (dalla
primaria alla laurea) nel paese
straniero la cui lingua € oggetto del | pynti 3
percorso

Oppure

Di aver seguito il corso di studi e
conseguito i relativi titoli (dalla
primaria al diploma) nel paese
straniero la cui lingua & oggetto del
percorso formativo e di essere in
possesso di laurea anche conseguita
in un paese diverso da quello in cui si
e conseguito il Diploma.

La laurea deve essere accompagnata
da certificazione coerente con il
QCER rilasciato da un Ente
certificatore riconosciuto qualora non
si tratti di Laurea in Lingue straniere.
Per i percorsi formativi finalizzati al
raggiungimento della certificazione
di livello B2 del QCER I’esperto
deve essere in possesso della
certificazione di livello C2 per tutti
gli altri livelli I’esperto deve essere
in possesso di una certificazione
almeno di livello C1. Punti 1

Punti 2

Totale Percorsi linguistici Punti
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Titoli culturali

Punti

Punteggio da compilare a

cura del candidato

Punteggio attribuito
dalla Commissione

Laurea vecchio ordinamento o secondo livello | Finoa 100/110  Punti 2
specialistica, coerente con le competenze Da 101 a 105/110 Punti 3
richieste dal modulo didattico Da 106 a 110/100 Punti 4

Lode Punti 1
Laurea triennale coerente con le competenze Finoa 100/110  Punti 2
richieste dal modulo didattico ( valutabile solo | Da 101 a 105/110 Punti 3
in assenza di laurea specialistica o di vecchio Da 106 2 110/100 Punti 4
ordinamento) Lode Punti 1

Corsi di specializzazione (scuole di
specializzazione, master, corsi post laurea,
corsi di perfezionamento, dottorato di
ricerca) coerenti con le competenze richieste

dal modulo didattico

Punti 3 (max 9 punti) per ogni corso

di durata non inferiore ad un anno

Corsi di formazione attinenti la didattica

Punti 1 (max 4 punti) per ogni corso

di durata non inferiore a 20 ore

Abilitazione all’insegnamento nella disciplina

del modulo

Punti 3

Certificazione Competenze Informatiche

Punti 3 per ogni certificazione

Competenze informatiche auto dichiarate Punti 3
(valutabile solo in assenza di certificazioni di

cui al punto precedente)

TOTALE PUNTI CULTURALI Punti

Esperienze Professionali

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza

nelle scuole pubbliche/paritarie/private

Punti 3 (max 15 punti) per ogni
esperienza di durata non inferiore a

sei mesi

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza

Punti 3 (max 15 punti) per ogni

in qualita di esperto/formatore PON-POR esperienza
Progettazione-Valutazione

Coerenza della proposta operativa dettagliata Punti 20 Max.
del percorso di formazione

TOTALE PUNTI ESPERIENZE Punti
PROFESSIONALI

TOTALE PUNTI Punti

FIRMA DEL DOCENTE

La Commissione




