Griglia di selezione esperti interni/esterni relativi all’avviso pubblico prot. n. AOODGEFID\12810 del 15 ottobre
2015, finalizzato alla realizzazione di Ambienti digitali: PROGETTISTA E COLLAUDATORE

Possono partecipare alla selezione Esperti Interni/Esterni . Per la selezione degli aspiranti si procedera alla
valutazione dei Curriculum Vitae e all’attribuzione di punteggi relativi agli elementi di valutazione posseduti dagli
aspiranti.

Si richiede il possesso di competenze tecnico-disciplinari conformi ai contenuti del Progetto ai fini della valutazione dei
curricula si terra conto del possesso di

A . Titoli di Studio

B . Titoli Didattici Culturali

C . Attivita Professionale

A . Titoli di Studio Punti max 14

Laurea Triennale valida

fino a 89 | punto ™

da90al04 2 punti

da 105 in poi 3 punti

Laurea specialistica o vecchio ordinamento valida Max punti 7

fino a 89 4 punti

da 90 a99 5 punti

da 100a 104 6 punti

da 105a 110 e lode 7 punti

Diploma di scuola secondaria di secondo grado - Max punti 4

Master o corso di perfezionamento post-laurea di durata annuale

inerente il profilo per cui si candida Max punti 1

Esperienza come docenza universitaria nel settore ICT Max punti 1

Pubblicazione riferita alla disciplina richiesta: (I punto) Max punti 1

B . Titoli didattici culturali Punti max 4

Certificazioni Informatiche (1 punto per Certificazione) Max punti 2

Partecipazione a corsi di formazione attinenti alla figura richiesta,

(1 per ciascun corso) Max punti 2

C. Attivita professionale Punti max 42

Anzianita di servizio (1 punto per anno) Max punti 10

Comprovate esperienze/competenze di progettazione di laboratori informatici e /o ambienti di apprendimento di
supporto alla didattica in ambito diverso dai PON (2 punti per incarico/esperienza) Max punti 10
Precedenti rapporti di collaborazione come progettista/collaudatore con istituzioni scolastiche nell’ambito di progetti
PON/FESR 2007/2013 (3 punti per incarico) Max punti 12

Esperienze pregresse in progetti PON come docente o come tutor interno

(1 punto per ogni incarico) Max 5 punti

Incarico di istituto per attivita coerenti con I’oggetto dell’avviso (funzioni strumentali, responsabili di laboratorio)
Max 5 punti




