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All'Albo online

Al sito WEB, sezione PNRR

Ad Amministrazione trasparente

Al docente incaricato Lovera Maria Paola

Oggetto: Lettera di incarico per la realizzazione attivita di formazione rivolte al personale scolastico a valere
su Piano nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'unione europea - Articolo |, comma 512, della legge
30 dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, Articolo 2 — Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata
e formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale per " di cui alla Missione 4 — Componente
1- del PNRR

Identificativo progetto M4C112.1-2022-941-P-4250 CUP: H24D22001810006

L’Istituto scolastico IC “Giovanni Arpino”, C.F. n. 91020950043 con sede legale in Sommariva del Bosco (CN)
alla via Giansana n. 37 in persona della dott.ssa Anna Giordana ivi domiciliato per la sua qualita di Dirigente

scolastico pro tempore e legale rappresentante,
PREMESSE

CONSIDERATA la necessita di individuare personale esperto per la realizzazione attivita di formazione rivolte
al personale scolastico, nei limiti delle disponibilita e delle competenze rinvenute nell’ambito dell’istituto;
VISTO il Regolamento di questa Istituzione Scolastica relativo al conferimento degli incarichi individuali,
adottato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 5 del 11/04/2024;

ACCERTATO che la spesa di cui al presente provvedimento & compatibile con gli stanziamenti di bilancio;
VISTO il Decreto per I'avvio di una procedura di selezione per il conferimento di n. 3 incarichi individuali
per la realizzazione attivita di formazione rivolte al personale scolastico n prot 2138 del 19/04/2024;
VISTO I’Awviso di selezione per il conferimento di n. 3 incarichi individuali per la realizzazione attivita di
formazione rivolte al personale scolastico n prot 2141 del 19/04/2024;

VISTO in particolare, I'art. 6 del succitato Avviso, ai sensi del quale «Gli interessati dovranno far pervenire la
propria candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 12 del 06/05/2024»;

CONSIDERATO che alla data del 06/05/2024, scadenza prevista dall’Avviso per la presentazione delle
manifestazioni di interesse, sono pervenute n. 3 candidature;

CONSIDERATO che occorre procedere alla valutazione delle candidature pervenute, sulla base dei criteri di
valutazione di cui all’art. 3 dell’Avviso, al fine di individuare i candidati idoneo allo svolgimento delle attivita
come sopra delineate;

VISTO il Decreto di nomina Commissione di valutazione prot n 2387 del 07/05/2024;

VISTA la convocazione della Commissione di valutazione prot 2388 del 07/05/2024;

VISTO il verbale della commissione prot n 2441 del 09/05/2024;

VISTA la pubblicazione della graduatoria provvisoria prot n 2442 del 09/05/2024;

RILEVATO che sono trascorsi 5 giorni dalla pubblicazione in assenza di reclami;

VISTO il decreto per il conferimento degli incarichi prot n 2530 del 14/05/2024;



RILEVATO CHE

® |l docente individuato risulta essere in possesso, come da curriculum vitae allegato, delle competenze
necessarie allo svolgimento dell’attivita ed & risultato in posizione idonea nella procedura selettiva
espletata;

= non sussistono motivi di incompatibilita al conferimento dellincarico in capo al soggetto Incaricato
derivanti da rapporti di coniugio, parentele o affinita entro il secondo grado con lo stesso, né altre
situazioni, anche potenziali, di conflitto di interessi;

Tanto ritenuto e premesso, con il presente atto (a seguire, anche «Lettera di Incarico» o «Lettera»), 'lstituto,
come in epigrafe rappresentato, conferisce a

LOVERA MARIA PAOLA

I'incarico di esperto per attivita di formazione rivolte al personale scolastico, nell’ambito Progetto Piano
nazionale di ripresa e resilienza, finanziato dall’'unione europea - Articolo I, comma 512, della legge 30
dicembre 2020, n. 178. Decreto del Ministro dell'istruzione 11 agosto 2022, n. 222, Articolo 2 — Azioni di
coinvolgimento degli animatori digitali nell'ambito della linea di investimento 2.1 "Didattica digitale integrata
e formazione del personale scolastico sulla trasformazione digitale per " di cui alla Missione 4 — Componente
1- del PNRR - Identificativo progetto M4C112.1-2022-941-P-4250 CUP: H24D22001810006, secondo le
modalita di seguito elencate.

L'Incarico prevede la realizzazione di un percorso di formazione rivolto al personale scolastico per una durata
paria 15 ore (a seguire, anche «Incarico») e nello specifico un Percorso di formazione in campo matematico-
scientifico-tecnologico. Il percorso matematico-scientifico per la formazione dei docenti si articola in
diverse fasi e obiettivi, mirati a fornire le competenze necessarie per affrontare in modo efficace gli
argomenti di matematica e scienze attraverso una didattica attiva e mediante l'uso delle TIC. Verra
pertanto sviluppato un percorso che si articolera attraverso un connubio tra il mondo analogico e digitale.

1. Le attivita oggetto di incarico sono prestate unicamente per lo svolgimento delle azioni strettamente
connesse ed essenziali per la realizzazione del progetto finanziato con le risorse del PNRR,
funzionalmente vincolate all’effettivo raggiungimento di target e milestone di progetto, ed espletate in
maniera specifica per assicurare le condizioni di realizzazione del progetto indicato in premessa.

2. L'Incaricato si impegna ad eseguire |'Incarico a regola d’arte, con tempestivita e mediante la necessaria
diligenza professionale, nonché nel rispetto delle norme di legge.

3. Ll'incaricato siimpegna a svolgere le attivita di cui all’articolo 1, comma 1, al di fuori dell’orario di servizio.

4. VLincaricato si impegna ad attenersi agli obblighi di condotta previsti dal Codice di comportamento dei
dipendenti del Ministero dell’Istruzione, adottato con D.M. del 26 aprile 2022, n. 105.

5. La durata dell’incarico decorrere dal 25/01/2024 e fino al 31/12/2025. In particolare le attivita
formative saranno svolte dal 17 al 21 Giugno 2024.

6. Noné&ammesso il rinnovo dell’incarico. L’eventuale differimento del termine di conclusione dell'Incarico
originario & consentito, in via eccezionale, al solo fine di completare il progetto e per ritardi non
imputabili al prestatore, ferma restando la misura del compenso pattuito in sede di affidamento
dell’Incarico, nonché il rispetto delle tempistiche previste per la realizzazione degli interventi dalla
normativa nazionale e comunitaria di riferimento.



7. Per/l'Incarico conferito & pattuito un corrispettivo lordo stato di € 666,79 (euro seicentosessantasei/79),
paria 15 ore a € 40,97, inteso quale importo lordo stato rapportato alle ore effettivamente prestate;

8. |l corrispettivo di cui al presente articolo sara corrisposto dall’Istituto, previo svolgimento delle attivita
previste e presentazione del relativo timesheet sulle giornate/ore effettivamente svolte a conclusione
del progetto e previa assegnazione delle risorse da parte dell’Unita di missione del PNRR presso il
Ministero dell’istruzione e del merito.

IL DIRIGENTE SCOLASTICO
Dott.ssa Anna GIORDANA

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. e
norme collegate, il quale sostituisce il documento cartaceo e la firma autografa

FIRMA PER ﬁCCETTAZIONE



