Allegato A
Al Dirigente Scolastico
Istituto Comprensivo Statale G. Arpino
Via Giansana n. 37 - 12048 Sommariva del Bosco (CN)

__ | sottoscritt _ avendo preso visione
del bando relativo alla selezione di personale docente/esperto interno/esterno per la realizzazione dei progetti
nell’ambito del PTOF 24/25:

CHIEDE

di partecipare alla selezione in qualita di: 01) Personale interno all’lamministrazione scrivente
O 2) Personale appartenente ad altre amministrazioni scolastiche
0O 3) Personale appartenente ad altre amministrazioni
O 4) Personale esterno

0 A SPORTINSIEME nella Scuola Primaria SB

0 B YOGA CON AMORE nella Scuola Primaria SB

o0 C YOGA CON AMORE nella Scuola Primaria CE

o D YOGA CON AMORE nella Scuola Primaria SA

o0 E YOGA CON AMORE nella Scuola infanzia CE

O F YOGA CON AMORE Scuola infanzia SA

0 G CIRCULAR MUSIC nella Scuola Primaria SB

0 H IL LINGUAGGIO MERAVIGLIOSO DEL TEATRO nella Scuola Primaria SA SB

o | MINDFULNESS nella Scuola dell’infanzia di Sanfré

0 J MINDFULNESS nella Scuola dell’infanzia Ceresole d’Alba

0 K LET’S SING nella scuola Infanzia Ceresole d’Alba

O L TEATRO DEI BURATTINI nella scuola infanzia Sanfre

0 M CIRCO E GIOCOLERIA nella Scuola Infanzia Sanfre

0 N GIOCHIAMO CON IL NOSTRO NASO nella Scuola Infanzia Sommariva Bosco

A tal fine, dichiara, sotto la propria responsabilita, ai sensi dell’art. 46 del d.p.r. 28 dicembre 2000, n. 445:

cognome € nome

nat__ a _ il

residente in prov.
via/piazza n. civ.

tel. cell. e-mail

C.F. partita iva (se titolare) n.

condizione lavorativa:

(per il personale dell’amministrazione scolastica) in servizio presso

con nomina a tempo

Dichiara, sotto la propria responsabilita (barrare le caselle):

o diessere cittadino italiano o di uno degli stati membri dell’Unione Europea

o digodere dei diritti civili e politici;

O di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che riguardano
I'applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti amministrativi iscritti nel
casellario giudiziale;

O diessere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali;

o dinon trovarsi in alcuna posizione di incompatibilita con pubblico impiego;

o diuniformarsi al DPR 62 del 16/4/2013 in vigore dal 19/06/2013.

Dichiara, inoltre, sotto la propria responsabilita, agli effetti dell’art. 46 del D.P.R. 28 dicembre 2000, n. 445, di essere
in possesso dei titoli culturali, professionali e scientifici e/o requisiti dichiarati e di essere consapevole delle proprie
responsabilita in caso di dichiarazioni mendaci.



CRITERI DI VALUTAZIONE

MODALITA DI VALUTAZIONE

Da compilare a
cura del
candidato

Da compilare a cura
della commissione

Titoli culturali in
settori attinenti
con le
competenze
richieste dal
progetto

| Titoli di studio

nello specifico settore oggetto del bando (si valuta un solo titolo)

Laurea vecchio ordinamento o secondo | Fino a 100/110 Punti 2
livello specialistica, coerente con le Da 101 a 105/110 Punti3
competenze richieste dal progetto Da 106 a 110/110 Punti 4
Lode Punti 1
Laurea triennale coerente con le Fino a 100/110 Punti 1
competenze richieste dal progetto Da 101 a 105/110 Punti?2
(valutabile solo in assenza di laurea Da 106 a 110/110 Punti3
specialistica o di vecchio ordinamento) Lode Punti 1
Diploma coerente con le competenze Fino a 80/100 Punti 1

richieste dal progetto (valutabile solo
in assenza di laurea specialistica o
triennale)

Da81a95 Puntil.5
Da 95 a 100/100 Punti2
Lode Punti 1

| Certificazioni nello specifico settore oggetto del bando

Corsi di formazione o di aggiornamento
Master

Dottorato di ricerca / Corsi di
perfezionamento universitario

Pubblicazioni

1 punti in caso di durata
inferiore a 1 anno - max 3;

2 punti in caso di durata
almeno annuale - max 3;

3 punti in caso di Master -
max 3

4 punti in caso di corso di
perfezionamento  biennale
universitario o Dottorato di
Ricerca - max 1

1 punto per
pubblicazione - max 3

ogni

Titoli
professionali in
settori attinenti
con le
competenze
richieste dal
progetto

Esperienze professionali nello specifico settore oggetto del bando

Esperienza professionale specifica
(attivita specifiche nelle materie
oggetto del bando)

n. 2 punti per ciascuna
esperienza professionale in
ambito scolastico - max 3

n. 3 punti per ciascuna
esperienza professionale di
durata almeno semestrale -
max 3

n. 5 punti per ciascuna
esperienza professionale di
durata almeno annuale - max
3

Il compenso orario lordo onnicomprensivo (che include quindi anche oneri sociali e fiscali IRAP a carico
dell’esperto e amm.ne, lva se dovuta ecc.) richiesto é: (MAX € 41,32)

Dichiara, di accettare il calendario proposto ed eventuali modifiche che si rendano necessarie per sopravvenute
cause non a conoscenza al momento della stipula del contratto.

_|_sottoscritt_ altresi autorizza al trattamento dei dati personali
ai sensi e per effetto del D.L. 196/2003 e dichiara sotto la propria responsabilita, che la documentazione dichiarata
e/o allegata & conforme agli originali e presentabili qualora fossero richiesti.

Allegati:

1. dichiarazione sull’inesistenza di debiti nei confronti dello Stato per i candidati in possesso di partita iva
(ALLEGATO B);

2. Allegato C

3. CURRICULUM VITAE IN FORMATO EUROPEO NON CONTENENTE DATI SENSIBILI (Il Curriculum Vitae deve
essere numerato in ogni titolo, esperienza o formazione, per cui si richiede I'attribuzione di punteggio, e i
numeri che la contraddistinguono devono essere riportati nella scheda di autovalutazione allegato B)

4. FOTOCOPIA FRONTE RETRO DEL DOCUMENTO DI RICONOSCIMENTO;

5. Proposta relativa alle tecniche, modalita e metodologie adottate per lo svolgimento dell’incarico.

Data Firma




