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OGGETTO:  

Avviso di selezione per personale esperto esterno in possesso di Laurea per il seguente 

progetto di formazione: 

"Progettare, formare e valutare per competenze" per gli insegnanti dell'Istituto Comprensivo 

Statale di Sommariva del Bosco. 

 

Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

Visto il Codice dei Contratti pubblici D. Lgs 50/2016 

Visto il Decreto n. 129/2018 del 28/08/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione 

amministrativa-contabile delle Istituzioni scolastiche"; 

Visto l’inserimento nel POF a. s. 2019/2020 del Progetto di formazione: 

"Progettare, formare e valutare per competenze" per gli insegnanti dell'Istituto Comprensivo 

 Statale di Sommariva del Bosco, 

che prevedono l'intervento di personale esperto con laurea inerente ai temi da trattare nel corso di 

formazione (Modello R.I.Z.A.: formare per competenze, come valutare per competenze i livelli 

ministeriali, la certificazione delle competenze/riferimenti normativi). 

Accertata l’impossibilità di utilizzare risorse umane disponibili all’interno della scuola, 

Considerato che è necessario procedere all’individuazione di una figura professionale esperta 

esterna, 

EMANA 

il seguente avviso per la selezione ed il reclutamento di personale esperto esterno per il Progetto di 

formazione:  

"Progettare, formare e valutare per competenze" per gli insegnanti dell'Istituto Comprensivo 

 Statale di Sommariva del Bosco, nelle seguenti date: 

 

PRIMO INCONTRO PER TUTTI GLI ISCRITTI 

3 APRILE 2020 dalle 16.15 alle 19.15 
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Frontale: Formare per competenze - Descrittori modello R.I.Z.A. come strumento per una 

consegna chiara e valutabile. Il C.A.E. strategia per la didattica. 

Laboratoriale: Analisi delle situazioni problema prodotte dagli insegnanti. 

2° INCONTRO – 17 APRILE 2020 dalle 16.15 alle 19.15 docenti scuola primaria 

2° INCONTRO – 7 APRILE 2020  dalle 16.15 alle 19.15 docenti scuola secondaria 

Frontale:Come valutare per competenze? I livelli ministeriali - L’integrazione del modello R.I.Z.A. 

nella rubrica di valutazione - Le caratteristiche specifiche per una valutazione chiara, oggettiva e 

trasparente. 

Laboratoriale: creazione situazione problema aperta + descrittori modello R.I.Z.A. 

3° INCONTRO – 23 APRILE 2020 dalle 16.15 alle 19.15 docenti scuola primaria 

3° INCONTRO – 28 APRILE 2020 dalle 16.15 alle 19.15 docenti scuola secondaria 

Frontale: Feedback finale per portare il progetto nella didattica quotidiana. La certificazione delle 

competenze, riferimenti normativi. 

Laboratoriale: Analisi dei lavori prodotti dagli insegnanti e relativa Rubrica di Valutazione. Le 

differenze tra la didattica e la valutazione per competenze 

Art.1 – Requisiti di ammissione 

La selezione è aperta a candidati  in possesso di laurea correlata alla prestazione richiesta oltre che a 

capacità, competenze ed esperienze nel settore, attestabili da curriculum vitae ed eventuale altra 

documentazione da presentare all’atto della candidatura. 

 

Art. 2 – Caratteristiche dell’incarico  

Iniziativa di Formazione rivolta al personale Insegnante della Sc.Primaria e Secondaria di I Grado 

dell'Istituto Comprensivo Statale di Sommariva del Bosco: 

Luogo di realizzazione:Istituto Comprensivo Statale "G. Arpino" di Sommariva del Bosco. 

Il Compenso Orario massimo erogabile per la prestazione sarà di : € 41,32  per 15 ore –  

Totale € 619,80 comprensivo di tutti gli oneri a carico dipendente e amministrazione 

Eventuale Produzione materiale: € 215,10 max. 

Progettazione corso: € 215,10 max. 

Totale Compenso Progetto:  € 1.050,00 

Il compenso sarà erogato entro 30 giorni, a conclusione dell’attività, su rilascio di fattura elettronica 

intestata all'Istituto Comprensivo e previa consegna della relazione finale di avvenuto svolgimento 

dei corsi. 

 

Art.3 Domanda di ammissione 

La domanda di ammissione alla selezione in carta semplice (all. 1), corredata da curriculum 

vitae, dovrà pervenire al Dirigente Scolastico dell’Istituto Comprensivo “G. ARPINO” di 

Sommariva del Bosco, Via Giansana, 37 - 12048 Sommariva del Bosco entro il termine perentorio 

di Lunedì 16/03/2019 alle ore 12,00. 

La domanda potrà pervenire per consegna a mano o per posta elettronica cnic817008@istruzione.it 

o posta elettronica certificata cnic817008@pec.istruzione.it . 

Non saranno prese in considerazione le domande pervenute oltre il suddetto termine di scadenza e 

non farà fede il timbro postale. 
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Nella domanda il candidato dovrà dichiarare sotto la propria personale responsabilità: 

- Cognome e Nome; 

- Data e luogo di nascita; 

- Di essere cittadino italiano o di uno degli Stati membri dell’UE; 

- Di godere dei diritti civili e politici; 

- Di non avere riportato condanne penali e non essere destinatario di provvedimenti che 

riguardino l’applicazione di misure di prevenzione, di decisioni civili e di provvedimenti 

amministrativi iscritti nel casellario giudiziale; 

- Di essere a conoscenza di non essere sottoposto a procedimenti penali; 

- Di  non trovarsi in alcuna posizione di incompatibilità con pubblico impiego; 

- Di essere in possesso del requisito di laurea correlata alla prestazione richiesta. 

Il candidato dovrà inoltre allegare una presentazione, lunga non più di due facciate, che 

illustri la modalità e la metodologia che intende adottare nello svolgimento dell’incarico. 

Il candidato dovrà indicare il compenso totale lordo richiesto per lo svolgimento della formazione. 

I candidati in possesso di Partita IVA dovranno produrre la dichiarazione sull’inesistenza di debiti 

nei confronti dell’Erario dello Stato,  comunicare i dati necessari per la richiesta della certificazione 

DURC ed essere in grado di inoltrare all’Istituto Comprensivo la fattura elettronica.  

A tal fine si fa presente che il codice univoco dell’Istituto Comprensivo di Sommariva del Bosco è 

il seguente:UF526B. Il compenso verrà corrisposto entro 30 giorni dal termine della prestazione su 

presentazione di fattura elettronica e previa acquisizione del certificato di regolarità contributiva 

(DURC). 

 

Art.4 Valutazione comparativa delle domande 

Le domande pervenute saranno valutate a giudizio non sindacabile della commissione 

appositamente costituita. 

L’Istituzione Scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di 

una sola domanda valida, purché sia ritenuta congrua o di non procedere all’attribuzione dello 

stesso a suo insindacabile giudizio. 

Nell’affidamento verrà data precedenza, a parità di valutazione, al candidato che abbia già svolto 

con esito positivo analogo incarico in questo Istituto Comprensivo, nonché al candidato che presti la 

collaborazione alle condizioni migliori. 

La conclusione della procedura e la pubblicazione della graduatoria all’Albo on line dell’I.C. "G. 

ARPINO" (www.istitutogiovanniarpino.edu.it) avverrà entro Lunedì 23 Marzo 2020. 

 

Le domande saranno valutate secondo i seguenti criteri: 

 PUNTI NOTE 

Laurea in Educazione Professionale   Prerequisito indispensabile 

Voto di laurea Max 5 punti Fino a 100                    punti 3 

Da 101 a 110                punti 4 

110 lode                       punti 5 

Dottorato di ricerca 3 punti  

Titoli di formazione specifica nel settore: 

master, corsi specialistici, corsi di formazione, 

tirocini nella disciplina richiesta conseguiti 

presso Università italiane e/o straniere 

Max 12 punti Fino a 3 punti per ciascun 

titolo 

Iscrizione Albo Professionale 5 punti  

Collaborazioni analoghe a quelle richieste 

prestate in scuola italiane o dell’UE 

Max 12 punti Fino a 3 punti per ogni 

collaborazione 

Servizio prestato in questo Istituto Max 3 punti 1 punto per ogni anno 

Possesso di attestati comprovanti la conoscenza 

tecnica e metodologie innovative 

Max 10 punti 2 punti per ogni attestato 
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Art. 5 Norme finali 

Il personale individuato avrà l’obbligo di uniformarsi al DPR 16/4/2013, n. 62 contenente il 

“Regolamento recante codice di comportamento dei dipendenti pubblici” in vigore dal 19/6/2013 ed 

alla normativa sull’assenza di conflitto di interesse. 

Il trattamento dei dati contenuto nelle istanze di partecipazione alla selezione è finalizzato 

unicamente alla gestione del procedimento e lo stesso avverrà con utilizzo di procedure 

informatiche e di archiviazione cartacea. 

Il Responsabile Unico del Procedimento è il Dirigente Scolastico Prof. Secondino BOSSOLASCO. 

Il presente bando sarà pubblicato sul sito web dell’Istituto www.istitutogiovanniarpino.edu.it. 

 
Il DIRIGENTE SCOLASTICO 

(Prof. Secondino BOSSOLASCO) 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 s.m.i. 

e norme collegate, il quale sostituisce  il documento cartaceo e la firma autografa 

 

 
 

ALLEGATI: 

Allegato 1: modello di domanda 

Allegato 2: comunicazione dati per richiesta DURC e dichiarazione di inesistenza debiti verso l’Erario 
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